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Niniejsgy dokument stanowi realizacie obowiqzkn wynikajqeego 3 art. 27¢ ust. 1 ustawy 3 dnia
15 lutego 1992 r. 0 podatku dochodowym od 0séb prawnych



Majac na uwadze, ze:

ponoszenie ci¢zarow 1 $wiadczen publicznych, w tym podatkéw, jest obowiazkiem

konstytucyjnym,

placenie podatkéw w kwocie 1 w czasie wymaganymi przepisami prawa stanowi nalezny
zwrot czesci zysku do spoleczenstwa, w ktorym Spotka funkcjonuje i wykorzystuje jego

zasoby,

we wspolczesnym $wiecie planowanie podatkowe jest jednym z filaréw dziatalnosci

gospodarczej,

kazde przedsiebiorstwo oraz jego kierownictwo ponosi odpowiedzialno§¢ za prawidlowe

wywiazywanie si¢ z obowiazkéw podatkowych,
relacje z administracja skarbowa powinny by¢ otwarte 1 opierac si¢ na dialogu,

dzialalno$¢ gospodarcza nalezy prowadzi¢ w sposéb uczciwy, etyczny, rzetelny i zgodny z

obowigzujacymi przepisami prawa,

dynamiczne zmiany w zyciu gospodarczym wymagaja odpowiedniego poziomu zarzadzania

strategicznego,

przyjmuje si¢ nastepujaca Strategi¢ Podatkowa.



I. INFORMACJE OGOLNE

1.1. ,,Chodzent” spo6tka z ograniczona odpowiedzialnos$cia spotka komandytowa (dalej: ,,Spotka”)
zostala wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw KRS w dniu 5 lipca 2017 r. Spétka powstala w wyniku
przeksztatcenia ,,Chodzen” spélka jawna z siedziba w Piasecznie w trybie art. 551 § 1 i nast. ustawy

z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spoétek handlowych.

1.2. Wspolnikami Spotki sa: Lech Chodzent (komandytariusz), Piotr Chodzen (komandytariusz),
,»,Chodzen” spdlka z ograniczona odpowiedzialnoscia (komplementariusz). Umowa Spotki zostata
zawarta na czas nieoznaczony. Rokiem podatkowym jest rok kalendarzowy. Do reprezentowania
Spotki oraz prowadzenia jej spraw jest upowazniony komplementariusz, reprezentowany przez
zarzad. Do skladania oswiadczen w imieniu komplementariusza upowazniony jest kazdy z
czlonkéw zarzadu samodzielnie. Zarzad jest wieloosobowy i w jego skiad wchodzi Prezes Zarzadu:

Lech Chodzen oraz czlonek Zarzadu: Piotr Chodzen.

1.3. Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spoélki jest handel hurtowy i detaliczny pojazdami
samochodowymi i akcesoriami motoryzacyjnymi oraz §wiadczeniem ustug w zakresie serwisu
samochodowego 1 blacharsko—lakierniczego. Dzialalno$¢ uboczna stanowia ustugi posrednictwa

ubezpieczeniowego i kredytowego.
1.4. Spotka jest podatnikiem:
* podatku dochodowego od 0s6b prawnych,
* podatku od towaréw i ustug,
* podatku akcyzowego,
= podatku od nieruchomosci.

1.5. Spétka posiada statusu MSP w rozumieniu zatacznika I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr
651/2014 7z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 1 art. 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1,

ze zm.).
II. ZARZADZANIE RYZYKIEM PODATKOWYM

2.1. Podstawowymi zasadami, ktorymi kieruje si¢ Spétka w swojej Strategii Podatkowej, sa:
" uczciwosc oraz rzetelnosc,
* zapewnienie zgodnosci dzialan gospodarczych z prawem podatkowym (,,compliance”),
» skladanie zeznan w wyznaczonym czasie,
» placenie wszystkich naleznych podatkéw w terminie,

" nieangazowanie si¢ w agresywne planowanie podatkowe oraz unikanie opodatkowania

niepoparte celami biznesowymi.



2.2. Polityka Spoltki zaklada przestrzeganie wszystkich stosownych przepisow prawa, zasad,
regulacji, wymogéw w zakresie sprawozdawczosci 1 ujawniania informacji oraz terminowe

uiszczanie podatkéw we wlasciwej wysokosci na rzecz wlasciwych organéw podatkowych.

2.3. Spotka na biezaco ocenia ryzyko podatkowe oraz jego potencjalny wplyw na Spoétke, jesli
ryzyko stanie si¢ ostateczne. Akceptowalny poziom ryzyka podatkowego, ktore Spotka jest gotowa
podjag, jest zwiazany z celami biznesowymi oraz ryzykiem biznesowym. Spotka zawsze bierze pod
uwage skutki finansowe, wizerunkowe (reputacja przedsigbiorstwa) oraz istniejace relacje

biznesowe z kontrahentami. Spétka ma niski apetyt na ryzyko podatkowe.

2.4. Spoltka przyjmuje konserwatywne podejscie do ryzyka podatkowego. Spotka aktywnie dazy do
identyfikacji, oceny, monitorowania i zarzadzania tym ryzykiem. Spélka stosuje mechanizmy

kontroli wewnetrznej ryzyka podatkowego w celu ograniczenia go do akceptowalnego poziomu.

2.5. W odniesieniu do transakcji, w przypadku ktérych moze wystapi¢ znaczna niepewnos$c lub
ztozono$§¢ w zakresie opodatkowania, Spotka zasigga porady doradcéw 1 podejmuje odpowiednie
dzialania. Spélka dazy do tego, aby jej podejscie podatkowe bylo spéjne dla wszystkich rodzajéw
podatkow.

2.6. W celu zminimalizowania ryzyka podatkowego Spétka korzysta z instrumentéw prawnie
przewidzianych, w szczegolnosci zwraca si¢ o wydanie indywidualnej interpretacji przepiséw prawa

podatkowego przez organ podatkowy.

2.7. Planowanie podatkowe w Spdice wyznacza biezaca dziatalnos¢ gospodarcza z uwzglednieniem
dynamicznych zmian w krajowym prawie podatkowym. Spotka dazy do zapewnienia, ze wszelkie
struktury i transakcje sa realizowane w celu wspierania strategii biznesowej a wszystkie decyzje majq

uzasadnienie rynkowe 1 s3 zgodne z prawem.

2.8. Strategia biznesowa Spolki jest ustalana w perspektywie rocznej i uwzglednia ona cele
sprzedazowe w powiazaniu z optymalnym wykorzystaniem zasobéw Spotki (stan finansowy,
zasoby osobowe oraz procesy zachodzace w Spolce). Spotka poréwnuje swoje wyniki w
odniesieniu do kazdego roku podatkowego 1 rachunkowego. Spétka dokonuje oceny

podejmowanych decyzji biznesowych na kwestie podatkowe.

2.9. Spotka dziala w sposob transparentny podatkowo i we wspolpracy z organami podatkowymi
dazy do unikniecia sporéw. Udostepnia na zadanie organdéw podatkowych do wgladu procedury
dotyczace przestrzegania przepiséw podatkowych oraz ewidencje, rejestry i inne dokumenty

wymagane przez przepisy prawa powszechnie obowiazujacego.

2.10. Spotka nie nawigzuje relacji biznesowych z podmiotami majacymi swoja siedzibe na
terytoriach lub w krajach stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowa, ani nie zawiera transakcji
z podmiotami, ktorych rzeczywisty wlasciciel ma miejsce zamieszkania, siedzib¢ lub zarzad na

terytorium lub w kraju stosujacym szkodliwa konkurencje podatkowa.

2.11. W transakcjach z podmiotami powiazanymi, o ktérych mowa w art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych, Spétka zachowuje zasade ceny
rynkowej oraz stosuje si¢c do Wytycznych Organizacji Wspolpracy Gospodarczej i Rozwoju w
sprawie cen transferowych dla przedsiebiorstw wielonarodowych oraz administracji podatkowych,

a takze innych miedzynarodowych regulacji, wytycznych lub rekomendacji w zakresie cen



transferowych. Na biezaco Spétka kontroluje, czy powstaja obowiazki dokumentacyjne oraz

wymagana jest korekta cen transferowych.
2.12. W celu zarzadzania ryzykiem podatkowym w Spoétce obowiazuja nastepujace procedury:
* wewngetrzna procedura w zakresie stosowania przepiséw o cenach transferowych,

= wewngetrzna procedura w zakresie przeciwdzialania niewywigzywaniu si¢ z obowiazku

przekazywania informacji o schematach podatkowych,

* wewnetrzna procedura w zakresie przeciwdzialania praniu pieniedzy oraz finansowania

terroryzmau.

2.13. Spotka w relacjach biznesowych zachowuje nalezyta starannos$¢. Spotka weryfikuje swoich
kontrahentéw pod wzgledem formalnym i merytorycznym. Przy weryfikacji Spétka korzysta z
ogodlnie dostepnych narzedzi, w szczegdlnosci z wykazéw podatnikéw VAT oraz rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestry Sadowego. Dokumenty, stanowiace podstawe naliczenia oraz
zaplaty podatku, sq przechowywane do czasu uplywu terminu przedawnienia zobowiazania

podatkowego, o ile przepisy prawa powszechnie obowigzujacego nie stanowig inaczej.
ITI. FUNKCJA PODATKOWA

3.1. Wspolnicy Spotki sa odpowiedzialni za zidentyfikowanie oraz zarzadzenie ryzykiem
podatkowym. Wspolnicy Spotki ponosza odpowiedzialnosé w zakresie okreslonym przez ustawe z
dnia 10 wrzes$nia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy oraz ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. —
Ordynacja podatkowa. Decyzje majace wplyw na kwestie podatkowe s3 podejmowane przez
Spotke w oparciu o racjonalna interpretacje, prawidtowych informacji, z pelna znajomoscia, prawa

podatkowego.

3.2. Funkcja podatkowa w Spolce opiera si¢ na wspolpracy miedzy dzialami biznesowymi
przedsigbiorstwa oraz dzialem ksiegowosci. Funkcja podatkowa powiazana jest z procesem
sprzedazy w Spolce. Zakres udzialu danego pracownika Spotki w funkeji podatkowej wyznacza
rodzaj stanowiska oraz zakres obowiazkéw ustalony w umowie pracy lub w innym dokumencie

wewnetrznym.

3.3. Dokumenty stanowiace podstawe naliczania podatkow i zaplaty podatkéw sa przygotowane
przez dzialy biznesowe przedsi¢biorstwa. Deklaracje podatkowe oraz ich korekty sa sporzadzane
przez pracownikéw ksiggowosci a akceptowane przez Wspoélnikéw Spoltki zgodnie z ogdlnymi
zasadami reprezentacii Spotki. Platnos¢ podatku nastgpuje po akceptacii przez Wspoélnikéw Spotki

zgodnie z ogélnymi zasadami reprezentacji Spotki.

3.4. Kazdorazowo w okresach rozliczeniowych danego podatku, pracownicy dzialu ksieggowego
weryfikuja, czy w odniesieniu do danego podatku nie powstala nadplata podlegajaca zwrotowi.
Jezeli stwierdzono prawo do zwrotu nadplaconego podatku dzial ksiggowy przygotowuje korekte
deklaracji podatkowej, ktéra podlega akceptacji przez Wspolnikow Spotki zgodnie z ogdlnymi

zasadami reprezentacji Spolki.

3.5. Rozwiazania z zakresu ksiggowosci podatkowej obejmuja kompleksowy proces, od

wprowadzenia danych wstepnych do systemu ksiegowe az po osiagniecie danych liczbowych, ktére



stanowig podstawe wypelniania obowiazkéw podatkowych z zakresu podatku dochodowego od

0s6b prawnych, podatku od towaréw 1 uslug oraz podatku akcyzowego.

3.6. Glowny Ksiegowy nadzoruje prawidlowos¢ dokumentéw ksiegowych oraz rozliczen
podatkowych Spotki pod wzgledem formalnym. Gléwny Ksiegowy wspoldziata ze Wspdlnikami
we wdrazaniu przez Spoltke odpowiednich $rodkéw umozliwiajacych sporzadzenie deklaracji

podatkowych na odpowiednim poziomie pewnosci.

3.7. Z uwagi na zakres dziatalnosci w Spoélce nie jest zatrudniona osoba na stanowisku Dyrektora

Finansowego/Podatkowego.

3.8. Spoltka nie outsourcuje zadan z zakresu funkcji podatkowe;.
IV. WDROZENIE I REWIZJA STRATEGII PODATKOWE]

4.1. Niniejsza Strategia Podatkowa bedzie podlega¢ corocznemu przegladowi w celu zapewnienia,
ze Spoélka realizuje swoje cele strategiczne. Wyniku przegladu beda udostepniane

Komplementariuszowi Spotki.

4.2. Odpowiedzialno$¢ za niniejsza Strategic Podatkowsa spoczywa na Komplementariuszu Spotki.
Glowny Ksiggowy oraz pracownicy ksieggowosci sa odpowiedzialni za wdrozenie Strategii
podatkowej. W celu zapewnienia prawidlowego wdrozenia Strategii Podatkowej Spotka organizuje
szkolenia.

4.3. Rewizja niniejszej Strategii Podatkowej jest dopuszczalna po zakoficzeniu roku podatkowego

1 zatwierdzeniu rocznego sprawozdania finansowego Spotki.



